Allegato B) alla deliberazione G.C. n. 29 in data 15.03.2021

Comune di Colobraro - Matera
SERVIZIO PERSONALE

DOTAZIONE ORGANICA DELL’ENTE

Posti ~ Lavoro | Postida coprire Lavoro . . Lavoro Posti da coprire
coperti flessibile per effetto del | flessibile M%MFQM%%MH,HM flessibil |  per effetto del Lavoro flessibile
Omﬂ. , o anm_ncﬁ * v_.mmwzwﬂw‘__mzo :m_ * . Cat piano nel 2022 . E vamm:wﬂw%:o nel Partime
El | PI FT PT FT PT PT FT PT
D 1(83%) D 1 1 (75%) 1
C4 1 C4
0% -
c3 2 1(66%-7|
mesi)
(o 3 1 1 (66% - C
12 mesi)
B4
B4
B1 2 B1
Totale |5 3 (Totale 8) 1 1 2 1 1 1

* Comprensivo di un lavoratore a 12 ore (ex articolo 557 |. n . 296/2008, e di n. 2 componenti ufficio di staff (ex art. 90 TUEL) ciascuno al 66%




